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План работы с управленческим резервом МОБУ « СОШ № 3» 

2021-2022 учебный год 

Название и форма мероприятия Сроки проведения Результат/ формируемые 

компетенции 

Ответственные 

Формирование списка резерва управленческих 

кадров ( по желанию). Собеседование с лицами, 

претендующими на замещение должности 

руководителя ОУ 

октябрь 2021 сформирован список директор 

Планирование работы с управленческим 

резервом. Утверждение плана работы 

ноябрь 2021 составлен и утвержден план директор 

Психологическое тестирование претендентов на 

резерв управленческих кадров. 

февраль  2021 оценка управленческой 

компетентности.  

карта личности 

заместитель директора 

по УВР 

Выявление профессиональных затруднений и 

потребностей педагогических работников, 

состоящих в резерве руководящих кадров 

апрель 2022 анкетирование заместитель директора 

по УВР 

Курсы повышения квалификации и 

переподготоки 

в  течение года знания теории современного 

образовательного менеджмента, 

получение документа о ПК 

заместитель директора 

по УВР 

Привлечение к разработке нормативно-правовой 

базы (локальные акты, положения) и документов 

стратегического характера (Программа развития 

) 

в течение года развитие и совершенствование 

управленческих компетенций 

                  директор 

Привлечение резерва к работе. Организация 

участия в педагогическом и методическом 

советах, выступлений на семинарах различного 

уровня  

весь период по 

плану работы  

формирование и развитие 

профессиональных и 

коммуникативных компетенций 

заместитель директора 

по УВР 

 



 

Список участников резерва управленческих кадров в МОБУ « СОШ № 3» 

2021-2022 учебный год 

1. Лисовская Ольга Викторовна-заместитель директора по УВР 

2. Юшкова Любовь Александровна – заместитель директора по УВР 

 

 


