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Наименование 

программы  
Программа антирисковых мер «Низкий уровень оснащения школы» 

Цель Обновление к 2022 году материально-технической базы школы 

посредством эффективного распределения собственных бюджетных 

средств, привлечения внебюджетных средств и спонсорских средств 

социальных партнеров. 
Задачи  1.Обновление материально-технической базы учреждения 

2.Модернизация предметных кабинетов в рамках участия в 

национальном проекте «Образования» по внедрению целевой 

модели ЦОС 

3.Привлечение внебюджетных средств для обновления материально-

технической базы школы, использование партнерских связей и 

сетевого взаимодействия 
Целевые 

показатели 
1. Доля кабинетов, оснащенных цифровым оборудованием, 

приобретение учебной литературы; -20% 

2. Количество приобретенной учебной литературы; - 100% 

 
Методы сбора и 

обработки 

информации  

1. Анализ результативности программы;  

2. Мониторинг образовательной среды. 

Сроки реализации 

программы 

Программа реализуется в период с мая по декабрь 2021 г 
 

Меры/мероприятия 

по достижению 

цели и задач 

Обновление материально-технической базы:  

 Модернизация учебных кабинетов в рамках участия в 

национальном проекте «Образование» по внедрению целевой 

модели ЦОС оборудования; 

 обеспечение образовательного процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС; 

-привлечение внебюждетных средств; 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

программы 

Обновление материальной базы учреждения, позволяющего в 

комплексе обеспечивать осуществление образовательного процесса. 

 

Основные 

исполнители 

программы 

Администрация школы, педагогический коллектив 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 

Дорожная карта реализации программы антикризисных мер по улучшению 

материально-технической базы МОБУ «СОШ№3» 

 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственны

е 

Участники 

Обновление 

материально-

технической 

базы 

учреждения 

 

 

Ревизия учебного 

оборудования и 

наглядно-

методических 

пособий, определение 

перечня актуального 

учебного 

оборудования в 

соответствии с 

профилем, 

спецификой и 

учебными 

программами, 

реализуемыми 

школой. 

С 20 апреля – 

20 мая 2021 

Зам.директора 

по АХЧ 

Белова ОВ. 

 

Инженер 

программист 

Анализ возможностей 

и предложений рынка 

учебного 

оборудования, 
технических средств 

обучения, 

спортинвентаря, 

технологического 

оборудования и т.д. 

25 апреля – 15 

мая 2021 

Зам.директора 

по АХЧ 

Белова ОВ. 

 

Администрация 

школы 

Приобретение 

компьютерной 

техники и оргтехники  

2021-2022 

учебный год 

Директор 

Курыпова 

С.А. 

Зам.директора 

по АХР 

Белова ОВ. 

 

Инженер 

программист 

Модернизация 

предметных 

кабинетов в 

рамках участия 

в 

национальном 

проекте 

«Образования» 

по внедрению 

целевой 

модели ЦОС  

 Подготовка и 

оформление пакета 

документов на 

приобретение 

оборудования 

1 сентября –  

20 октября 

2021  

Директор 

Курыпова 

С.А. 

Зам.директора 

по АХР 

Белова ОВ. 

 

Администрация 

школы 

Подключение 

образовательной 

организации к 

высокоскоростному 

интернету 

С 10-31 августа 

2021  

Директор 

Курыпова 

С.А. 

Зам.директора 

Инженер 

программист 



по АХР 

Белова ОВ. 

 

Привлечение 

внебюджетных 

средств для 

обновления 

материально-

технической 

базы школы, 

использование 

партнерских 

связей и 

сетевого 

взаимодействи

я 

Формирование 

системы платных 

образовательных 

услуг 

1 сентября  – 25 

октября 2021  

Директор 

Курыпова 

С.А. 

 

Руководитель 

структурного 

подразделения 

Заключение 

партнерских 

соглашений и 

договоров о сетевом 

взаимодействии (при 

необходимости) 

1 августа – 30 

сентября 2021  

Директор 

Курыпова 

С.А. 

  

Руководитель 

структурного 

подразделения 

 


